
 

 

ПОРТФОЛИО 
 

ВОРОБЬЕВОЙ СВЕТЛАНЫ ИВАНОВНЫ 

воспитателя МДОУ детский сад 

№ 13 «Светлячок» 

 

 

 

Город  Фурманов, 2021 год. 



Наименование образовательной организации (полностью): МДОУ 

детский сад № 13 «Светлячок», общеразвивающего вида города 

Фурманова 

 

• Полный адрес организации: 

• субъект РФ: Россия 

• индекс:  155520 

• населенный пункт: город Фурманов 

• улица: Социалистическая, 

• дом: 19 

• федеральный телефонный код города: 49341 

• телефон: 2-29-19 

• Факс: e-mail ds13_furm1960@mail.ru 

• Руководитель образовательной организации ФИО контактный телефон 

• Заведующий Ильина Надежда Владимировна 

 

 

mailto:ds13_furm1960@mail.ru


        Ф.И.О.:  

        Воробьева Светлана Ивановна 

• Должность: воспитатель дошкольного образования 

 

• Дата рождения: 08 ноября 1968 года 

• Место жительства: Ивановская область,  город Фурманов, ул. Красноармейская, д. 53, 

кв.6. 

• Контактный телефон: 8915 8413627 

• Адрес электронной почты: CBeta-BopoBbeva@yandex.ru 

• Образование: Шуйский государственный  педагогический университет по специальности 

«Художник декоративно-прикладного искусства и народных промыслов», образование: 

высшее. 

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности) 

 Общий стаж работы 30 лет 

1990- 2000 г.г. Неполная средняя школа № 2, учитель изобразительного искусства 

2000 – 2016 г.г. Детский дом, воспитатель, старший воспитатель, заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе. 

2016 – 2018 г.г. – СОШ № 1 г. Фурманова, заместитель директора по УВР,  педагог-

организатор 

2018 – 2021 г.г. – детский сад № 13 «Светлячок», воспитатель 

 

 

 

ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ 



Награды 

 

• Почетная грамота Департамента образования Ивановской области, 2005 год. 

 

• Имя занесено в VI выпуск общероссийской  ежегодной Энциклопедии «Лучшие люди 

России», в рубрике «Родины Славные Сыны и Дочери», 2006 год. 

 

• Диплом  лауреата Всероссийском творческом конкурсе «Закружилась в небе осень», 2018 

год. 

 



Награды и иные достижения 

 

 



Награды и иные достижения 

 

 



















Личное участие в районных мероприятиях  

(фото с празднования Дня города – 2018, 2019г.г.) 

 

 



Участие воспитанников в районных мероприятиях  

(Фото с празднования Дня города – 2018 – Диплом победителей конкурса «Парад 

зонтиков» в номинации – «В гостях у сказки». 

Юный участник районного этапа областного Фестиваля «Звучат стихи на Родине поэта, 

посвященного памяти М.А. Дудина – 2018 год).  

 

 



Почему я  выбрала эту профессию? 

 

 

• Так в жизни случилось, что не я выбрала профессию, а она нашла меня, и я в этой 

профессии состоялась. Я люблю детей, люблю их за неповторимость и 

непосредственность, за непредсказуемость. Люблю веселый детский смех, шутки, 

серьезные вопросы малышей. Я чувствую себя счастливой, потому что дети отвечают на 

мою любовь и заботу взаимностью. Они с удовольствием идут в садик и не хотят по 

вечерам возвращаться домой. 

• Не случайно в народе говорят : «Дети – это цветы жизни» 



Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с 

детьми? 

 

Своим достижением в работе я считаю возникновение взаимопонимания и 

доверительных отношений с детьми и их родителями. 

Для меня очень важно сохранить здоровье детей и, по возможности, укрепить его, не 

нанести вреда на ранимые души  маленьких граждан Великой России. 



Ваши основные принципы работы с детьми? 

 

Первый принцип моей работы: «Прими ребенка таким, какой он есть».  

 

Второй принцип – создай «ситуацию успеха»  каждому ребенку.  Дети, словно ягодки на 

кустике, поспевают не все одновременно. Процесс развития дошкольников  

протекает по-разному: кто-то развивается быстрее, а кто-то медленнее. Хочешь 

помочь ребенку в развитии,  найди возможность похвалить его даже за самое 

незначительное достижение. Одобрение и похвала со стороны взрослого творят 

чудеса над ребенком. Успех окрыляет малыша: появляется желание быть всегда 

успешным. Ребенок старается проявить себя во всех видах деятельности.  За неудачу 

не ругай: негативный опыт  - это тоже опыт, и он в жизни пригодится! 

 

Третий принцип: «Ворчаньем наскучишь,  примером научишь» 

  



Основные особенности воспитательно-образовательного 

процесса, использование инновационных методик.  

Весь образовательно-развивающий процесс у дошкольников должен быть наполнен 

игрой. Игра дает  новые социальные знания, активизирует самостоятельность и 

инициативу ребенка, его творческие способности, учит гуманности и толерантности, 

позволяет побывать в роли лидера или в роли ведомого. 

Социо-игровая технология  - это именно та технология, которая соответствует ФГОС и 

позволяет развить компетенции детей, необходимые для дальнейшего обучения в 

школе. Социо-игровую технологию применяю в работе. 



Мои взгляды на идеальную образовательную 

организацию будущего. 

Идеальный детский сад  должен стать домом не т олько для ребенка, но и для его семьи. 

Дом, где можно вместе любить наших детей и выражать свою любовь через общение, 

игры, прослушивание музыки, через споры и соревнования, творчество и фантазию. 

Детский сад будущего – дом положительных эмоций, улыбок и радости. Где каждый 

осознает себя личностью и умеет радоваться не только своим, но и чужим достижениям. 

Он должен быть современным и доступным для всех, будь то дети одаренные или с 

ограниченными возможностями здоровья. Мы, взрослые, должны построить это 

Будущее. 



Мой подход в работе с детьми  

 Социо-игровая технология направлена на развитие коммуникативности у детей, 

поэтому в основе данной технологии лежит общение детей между собой, со взрослым. 

Законы общения от авторов: 

 Не унижайте ребѐнка, не оскорбляйте его. Не ворчать, не ныть, не бурчать. Умейте найти 

ошибку и имейте смелость признать еѐ. Будьте взаимно вежливы, терпимыми и 

сдержанными. Относитесь к неудаче, как к очередному опыту в познании. Поддержи, 

помоги подняться и победить. Задувая чужую свечу, мы не делаем свою ярче. Не возноси 

себя над другими. Вознеси ближнего. Дети фантазѐры: не верьте им на слово, но не 

оставляйте без внимания их проблемы. Общение детей в рамках данной технологии 

проходит три этапа: на самом первом этапе дети учатся правилам общения, культуре 

общения (дети учатся договариваться, а значит слушать и слышать партнера, развивается 

собственная речь); на втором этапе общение является целью - ребенок на практике 

осознает, как ему надо организовать свое общение в микро  группе, чтобы выполнить 

учебную задачу; на третьем этапе общение это педагогическое средство, т.е. через общение 

педагог обучает дошкольников. 

 Применение социо-игровой технологии способствует реализации потребности детей в 

движении, сохранению их психологического здоровья, а также формированию 

коммуникативных навыков у дошкольников.  



«Золотые правила» социо игровой технологии (по В.М. Букатову)  

 

 1 правило: используется работа малыми группами или как их еще называют «группы ровесников». 

Оптимальным, для продуктивного общения и развития являются объединения малыми группами в 

младшем возрасте в пары и тройки, в старшем по 5-6 детей. Деятельность дошкольников в малых 

группах - самый естественный путь к возникновению у них сотрудничества, коммуникативности, 

взаимопонимания.  

2 правило: «Смена лидерства». Понятно, что работа в малых группах предполагает коллективную 

деятельность, а мнение всей группы выражает один человек, лидер. Причем лидера дети выбирают 

сами и он должен постоянно меняться. 

 3 правило: обучение сочетается с двигательной активностью и сменой мизансцен, что способствует 

снятию эмоционального напряжения. Дети не только сидят, но и встают, ходят, хлопают в ладоши, 

играют с мячом. Могут общаться в разных уголках группы: в центре, за столами, на полу, в любимом 

уголке, в приемной и т.д. 

 4 правило: Смена темпа и ритма. Менять темп и ритм помогает ограничение во времени, например с 

помощью песочных и обычных часов. У детей возникает понимание, что каждое задание имеет свое 

начало и конец, и требует определенной сосредоточенности. 

 5 правило социо-игровая методика предполагает интеграцию всех видов деятельности, что 

соответствует современным требованиям. Обучение происходит в игровой форме, для этого можно 

использовать различные игры, которые развивают внимание, фонематический слух, мышление, 

умение взаимодействовать друг с другом.  

 6 правило: ориентация на принцип полифонии: 

  



Чтоб здоровье сохранить, со спортом будем  мы дружить! 



Вместе учимся, играем, веселимся, отдыхаем! 



Сюжетно-ролевая игра «Дочки – матери» 



Детско-родительский проект «Шагающий автобус» 

Родитель – инспектор ДПС Д.Е. Золотков 



Познавательно – исследовательская деятельность  



Мы в игрушки поиграем и на место убираем! 

Будем все держать в порядке: 

книжки, кубики, тетрадки. 

 

Приходите в гости к нам! Очень рады мы гостям! 


